1de8

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

Consegjo

Nacional para

la Igualdad
Intergeneracional

Apellidos y nombres de los

Régimen laboral al que

Numero de partida

Grado jerarquico o

Décimo Tercera

Décima Cuarta

Horas

Encargos y

Total ingresos

No. ) ) Puesto Institucional . escala al que pertenece o ) ) L. suplementarias y . ..
servidores y servidoras pertenece presupuestaria mensual unificada| unificada (anual) acion L. subrogaciones adicionales
el puesto extraordinarias
ANDRADE LOPEZ ESTEBAN ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
1 ADRIAN INTEGRAL 3 (LOSEP) 190 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
ANDRANGO QUILUMBAQUIN | ASISTENTE ADMINISTRATIVO| 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO

2 KATHERINE ESTEFANIA 3 (LOSEP) 687 5 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42

3 ANDY CERDA SUSANA TAMARA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 155 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
INTEGRAL 3 (LOSEP)

4 ARAUZ SANCHEZ NORA ISABEL ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 170 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
INTEGRAL 3 (LOSEP)

5 ARCOS LASCANO ANA CRISTINA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 688 7 901,00 10.812,00 75,08 32,17 0,00 0,00 107,25
INTEGRAL 1 (LOSEP)

6 ARIAS RENDON HILDA NATALIA ASESOR 5 1-SERVIC|(CL);S|¥LI; PUBLICO 1 1 2.115,00 25.380,00 176,25 32,17 0,00 0,00 208,42

7 ARTEAGA ABRIL SALOME DEL ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 140 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
ROCIO INTEGRAL 3 (LOSEP)

8 ASTUDILLO JARA JUAN JOSE ANALISTA ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 65 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
FINANCIERO 3 (LOSEP)

9 BAEZ MONTENEGRO SANDRA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 185 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
LUCIA PATRICIA INTEGRAL 3 (LOSEP)

10 BENAVIDES TENESACA MARIA TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 255 12 1.412,00 16.944,00 117,67 3217 0,00 0,00 149,83
JOSE INTEGRAL 2 (LOSEP)

1 BRIONES OLIVEROS LINDA TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 20 12 1.412,00 16.944,00 117,67 3217 0,00 0,00 149,83
ALEXANDRA INTEGRAL 2 (LOSEP)

12 BRIONES RIVERA IRINA TAMARA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 175 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83

INTEGRAL 3

(LOSEP)
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13 BURGOS BRIONES JACINTO LUIS ANAUS-:-'CTZziRA?IECCION 2-CODIGO DEL TRABAJO 370 8 901,00 10.812,00 75,08 32,17 0,00 0,00 107,25
CAHUATIJO GONZALEZ MILTON CONDUCTOR 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
14 RAMIRO ADMINISTRATIVO (LOSEP) 20 1 596,00 7.152,00 49,67 32,17 0,00 0,00 81,83
15 CALDERON GUERRERO DIANA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 335 7 817,00 9.804,00 68,08 3217 0,00 692,00 792,25
MARLENE INTEGRAL DE VIGILANCIA (LOSEP)
16 CALLAY TOLEDO SUSANA ANALISTA DE PLANIFICACION| 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 30 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
EMPERATRIZ 3 (LOSEP)
17 CANAR SANCHEZ VERONICA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 385 3 501,00 10.812,00 75,08 3217 0,00 692,00 799,25
ALEXANDRA INTEGRAL 1 (LOSEP)
18 CASTRO FRANCO IVAN ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 200 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
INTEGRAL 3 (LOSEP)
19 CEVALLOS HERRERA CESAR ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 395 5 675,00 8.100,00 56,25 3217 0,00 0,00 88,42
AUGUSTO 3 (LOSEP)
DIRECTOR DE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
20 CHANATAXI VACA MARIA ISABEL PLANIFICACION (LOSEP) 303 2 2.368,00 28.416,00 197,33 32,17 0,00 0,00 229,50
INSTITUCIONAL
21 CHANGO ALMACHI CESAR ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 15 6 733,00 8.796,00 61,08 32,17 0,00 0,00 93,25
MAURICIO (LOSEP)
22 | CHAVEZ NIETO LOURDES VALERIA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 355 8 901,00 10.812,00 75,08 32,17 0,00 0,00 107,25
INTEGRAL 1 (LOSEP)
2 CONSTANTE GAIBOR MARIA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 691 7 817,00 9.804,00 68,08 3217 0,00 0,00 100,25
FERNANDA INTEGRAL 1 (LOSEP)
2 CORDERO REINO VERONICA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 690 3 901,00 10.812,00 75,08 3217 0,00 0,00 107,25
JACQUELINE INTEGRAL 1 (LOSEP)
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CORRALES MENA SEGUNDO TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO

25 DAVID INTEGRAL 2 (LOSEP) 280 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83

26 CRUZ MURILLO DIANA LIZETH ANALISTA DE ZLANIHCACION 1-SERVIC|(?§SI¥LI; PuBLICO 135 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83

27 CUJILEMA PERALTA ANGEL ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 350 3 501,00 10.812,00 75,08 3217 0,00 0,00 107,25
PATRICIO INTEGRAL 1 (LOSEP)

28 DELGADO NAVARRETE RAMIRO ANALISTA DE SISTEMAS 3 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 105 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 92,27 264,10
EDUARDO (LOSEP)

ANALISTA DE
29 GALLARDO ELIZAMIRA PIEDAD DOCUMENTACION Y 2-CODIGO DEL TRABAJO 270 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
ARCHIVO

30 GARCES LOPEZ MARIA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 290 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
ANTONIETA INTEGRAL 3 (LOSEP)

31 GARCIA ZAMBRANO CARMEN ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 205 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
ELIZABETH INTEGRAL 3 (LOSEP)

1 GUACAPINA ARROBA LUIS DIRECTOR ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 125 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
EDUARDO FINANCIERO (LOSEP)

33 GUACHAMIN ANDRANGO MARIA CONSERJE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 5 1 561,00 6.732,00 4675 3217 0,00 0,00 78,02
MAGDALENA (LOSEP)

34 HARO RUIZ ANDREA PAULINA DIRECTOR(A) DE ASESORIA 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 25 2 2.368,00 28.416,00 197,33 32,17 0,00 0,00 229,50
JURIDICA (LOSEP)

35 HASHAVIAH JACHEWATSKY ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 340 3 901,00 10.812,00 75,08 3217 0,00 0,00 107,25
GEORGE ALBERT INTEGRAL 1 (LOSEP)

36 IBANEZ ANGEL MARLON ADONIS TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 35 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 599,74 749,57
INTEGRAL 2 (LOSEP)
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ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
37 | JACOME ZABALA ALEX MAURICIO INTEGRAL (LOSEP) 325 7 817,00 9.804,00 68,08 32,17 0,00 0,00 100,25
JIMENEZ JIMENEZ ABRAHAM ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
38 SALVADOR INTEGRAL (LOSEP) 330 7 817,00 9.804,00 68,08 32,17 0,00 0,00 100,25
ANALISTA DE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
39 LARA BONILLA WILSON IVAN COMUNICACION SOCIAL 2 (LOSEP) 275 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
40 LEMOS JATIVA LILIA MIREYA PERIODISTA I-SERVIG((E(;:SI\E/LI; PuBLICO 45 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
41 LOPEZ GUZMAN MARIA BELEN [ ASISTENTE ADMINISTRATIVO I-SERVIG((E(;:SI\E/LI; PuBLICO 120 6 733,00 8.796,00 61,08 32,17 0,00 0,00 93,25
42 MARTINEZ LUIS ROMAN TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 225 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
INTEGRAL 2 (LOSEP)
43 MARTINEZ MOLINA MARIA CONSERJE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 685 1 527,00 6.324,00 43,92 32,17 0,00 0,00 76,08
REBECA (LOSEP)
m MENDOZA JUMBO WALTER TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 220 12 1.412,00 16.944,00 117,67 3217 0,00 0,00 149,83
ANTONIO INTEGRAL 2 (LOSEP)
45 MINO FLORES DANNY ANDRES ANALISTA DE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 55 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
COMUNICACION SOCIAL 2 (LOSEP)
26 NARVAEZ VELEZ MARIA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 295 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
AUXILIADORA INTEGRAL DE VIGILANCIA 3 (LOSEP)
47 NARVAEZ ZUNIGA MARCIA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 375 3 901,00 10.812,00 75,08 3217 0,00 0,00 107,25
GABRIELA INTEGRAL 1 (LOSEP)
48 | PACCHA SUING DIGNA AGUSTINA TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 100 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
INTEGRAL 2 (LOSEP)
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PANTOJA MURILLO GUIDO TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
49 FRANCISCO INTEGRAL 2 (LOSEP) 245 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
PASQUEL FRANCO MARIA ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
50 CARLOTA 3 (LOSEP) 400 5 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
51 PEREZ MOGOLLON MARIANA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 310 7 817,00 9.804,00 68,08 3217 0,00 0,00 100,25
ALEXANDRA INTEGRAL (LOSEP)
52 | PILICITA ALMAGRO LUIS ENRIQUE ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 195 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
INTEGRAL 3 (LOSEP)
53 PILLAGA CAMAS LUIS ANTONIO TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 230 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
INTEGRAL 2 (LOSEP)
54 POZO NAVAS JORGE ERNESTO ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 210 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
INTEGRAL 3 (LOSEP)
55 PROANO MORALES RENE OMAR ASISTENTE AD;V”NISTRATIVO 1-SERVIC|(CL);S|¥LI; PUBLICO 405 5 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
56 | QUIROGA TORRES NANCY LILIANA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 684 7 817,00 9.804,00 68,08 32,17 0,00 0,00 100,25
INTEGRAL (LOSEP)
57 REYES MORALES NICOLAS SECRETARIO TECNICO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 5 7 4.508,00 54.096,00 375,67 32,17 0,00 0,00 407,83
EMILIANO (LOSEP)
58 RIZO MOREIRA LILIA COLOMBIA ANALIST:TiZii?;ECCION 2-CODIGO DEL TRABAJO 285 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
59 ROSALES CORONEL JORGE ANALISTA ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 215 13 1.676,00 20.112,00 139,67 3217 0,00 0,00 171,83
RODRIGO FINANCIERO 3 (LOSEP)
60 RUBIO HIDALGO JOSE LUIS CONDUCTOR 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 27 1 596,00 7.152,00 49,67 32,17 0,00 0,00 81,83

ADMINISTRATIVO

(LOSEP)
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TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
61 | RUBIO TAMAYO MARIA GABRIELA INTEGRAL 2 (LOSEP) 250 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
RUIZ GAVILANES SANDRA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
62 305 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
AZUCENA INTEGRAL 3 (LOSEP)
63 SALAZAR ZUNIGA ANGELICA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 315 7 817,00 9.804,00 68,08 3217 0,00 0,00 100,25
FERNANDA INTEGRAL (LOSEP)
64 SALTOS APOLO MONICA CECILIA ANALISTA ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 130 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
FINANCIERO 3 (LOSEP)
65 SANCHEZ HIDALGO FRANCISCO ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 390 3 501,00 10.812,00 75,08 3217 0,00 0,00 107,25
GERMANICO INTEGRAL 1 (LOSEP)
66 |SARANGO PAQUI LUIS FRANCISCO SERVIDOR PUBLICO 6 1-SERVIC|(CL);S|¥LI; PUBLICO 265 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
67 SILVATOLEDO RICARDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 115 6 733,00 8.796,00 61,08 32,17 0,00 0,00 93,25
WLADIMIR (LOSEP)
68 SUAREZ EGAS FERNANDO ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 165 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
INTEGRAL 3 (LOSEP)
DIRECTORA
69 SUAREZ LOPEZ GLADYS ALICIA ADMINISTRATIVOA 1-SERVICI(?OCSI¥LI; PUBLICO 60 2 2.368,00 28.416,00 197,33 32,17 0,00 0,00 229,50
FINANCIERA
70 TIPAN TRUJILLO RICARDO JAVIER ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 360 8 901,00 10.812,00 75,08 32,17 0,00 0,00 107,25
INTEGRAL 1 (LOSEP)
71 TOAPANTA PORTERO FERNANDO ANALISTA DE SISTEMAS 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 110 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
RAFAEL (LOSEP)
72 TOLEDO TORRES ANA GABRIELA ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 380 8 901,00 10.812,00 75,08 32,17 0,00 0,00 107,25
INTEGRAL 1 (LOSEP)
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73 TORRES CASTRO CESAR ENRIQUE ASESOR 4 175ERVICI(?§5':LL) PUBLICO 2 3 2.418,00 29.016,00 201,50 32,17 0,00 0,00 233,67
74 TUPAC YUPANQUI TAMAYO JOSE | TECNICO DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 240 12 1.412,00 16.944,00 117,67 3217 0,00 0,00 149,83
MANUEL INTEGRAL 2 (LOSEP)
75 VARELA ANDRADE EVELYN ANALISTA DE PROTECCION | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 365 8 001,00 10.812,00 7508 3217 000 0,00 107,25
RENATA INTEGRAL 1 (LOSEP)
76 VASQUEZ PAREDES GRACE DIRECTOR TECNICO 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 150 2 2.368,00 28.416,00 197,33 32,17 0,00 0,00 229,50
PATRICIA (LOSEP)
77 VEGASILVANELLY AzUCENA | ANAUISTAADMINISTRATIVO | /1-SERVICIO CIVILPUBLICO 95 13 1.676,00 20.112,00 139,67 32,17 0,00 0,00 171,83
FINANCIERO 3 (LOSEP)
ANALISTA DE PROTECCION | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
7 VELEZ CANTOS MARLON NEXAR 1 1.67 20.112, 139,67 2,17 171
8 G 0s Ol INTEGRAL 3 (LOSEP) 689 3 676,00 0 ,00 39,6 32, 0,00 0,00 ,83
< ANALISTA DE PROTECCION | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
7 VILANA ICAZA VICTOR H 1 1 1.67 20.112, 139,67 2,17 171
9 C CTOR HUGO INTEGRAL 3 (LOSEP) 80 3 676,00 0 ,00 39,6 32, 0,00 0,00 ,83
VINUEZA ENCALADA SONIA ANALISTA ADMINISTRATIVO | 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
80 235 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
ELIZABETH FINANCIERO (LOSEP)
Z E LINA DEL 1-SERVI L PUBLI
81 VIZCAINO CARRERA PAULINA PERIODISTA 2 SERVICIO CIVIL PUBLICO 50 12 1.412,00 16.944,00 117,67 32,17 0,00 0,00 149,83
ROCIO (LOSEP)
ZAPATA PINATE YAISELIN ANALISTA DE PROTECCION 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
82 320 7 817,00 9.804,00 68,08 32,17 0,00 0,00 100,25
ESTEFANY INTEGRAL (LOSEP)
DIRECTOR DE 1-SERVICIO CIVIL PUBLICO
83 | ZURITA FUERTES SILVIA VANESSA 302 2 2.368,00 28.416,00 197,33 32,17 0,00 0,00 229,50
COMUNICACION SOCIAL (LOSEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 114.400,00 | 1.372.800,00 9.533,33 2.669,83 0,00 2.076,01 14.279,18
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2018
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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c):

SUAREZ LOPEZ GLADYS ALICIA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

dladyssuarez@igualdad.qob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(02) 290-2516 EXTENSION 317-311

Consejo Nacional para la Igualdad Integeneracional

literal c) Remuneracién mensual por puesto


mailto:gladyssuarez@igualdad.gob.ec

