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Competencia del CNII

Asegurar los derechos de
nifas, nifos, adolescentes, jovenes y personas adultas mayores
en coordinacion con entidades rectoras y ejecutoras.

(Art. 156 CRE).
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Funcionde O bservanciadelaPolitica Publica para la
Garantia de Derechos

Accion de observar - vigilar el cumplimiento
de las politicas publicas, a partir de las
amenazas y vulneraciones de derechos, para
incidir en las instituciones del Estado »
responsables de garantizar el principio de

Informes con recomendaciones y resoluciones
y seguimiento de acuerdos para mejorar los
mecanismos de proteccion de las entidades

de las funciones del Estado y niveles de

igualdad y no discriminacion para ninas, gobierno
ninos, adolescentes, jovenes y personas
adultas mayores. (Estatuto Organico del CNIl).
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Proceso de observancia politicas publicas para la
erradicacion del trabajo infantil

LEVANTAMIENTO DE ANALISIS DE LA ELABORACION Y
INFORMACION INFORMACION VALIDACION

e Conformacion de e Relacién entre la e Consulta con actores e Socializacion de los
equipos de trabajo normativa nacional e claves resultados con

e Definiciones » internacional; e Retroalimentacidn del » instituciones publicas
conceptuales e Avances en la politica informe privadas.

e Diagndstico del publica e Difusion publica
trabajo infantil e Establecimiento de

e Marco normativa logros y desafios en la

e Politica publica politica publica

SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES
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Situacion del trabajo infantil en el Ecuador

Datos trabajo Infantil.
El 8% de la poblacion total de nihas, ninos y adolescentes

de entre 5 a 17 anos trabajan en el Ecuador
El 17,42% en zonas rurales
El 2,57% en zonas urbanas
El 9,17% son hombres
El 6,91% son mujeres

El 33,46% es indigena

El nivel de instruccion basica es del 7,48%
El nivel de instruccion de bachillerato es de 13,11%

Fuentes: INEC - ENEMDHUR Diciembre 2018
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Comparacion: pobreza extrema y trabajo infantil

—=Tasa de extrema pobreza ==Tasa de Trabajo Infantil
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Fuente: ENEMDU - INEC 2007 a 2018
El aumento del trabajo infantil en el Ecuador tiene que ver con las condiciones estructurales de la economia y sociedad ecuatoriana.
Es asi que la tasa de trabajo infantil se reduce entre los afios 2007 y 2013 del 8.0% al 2.6%, mientras hubo mejores condiciones econdmicas.

A partir del 2013 vuelve a crecer hasta llegar a 5,4% en el 2018, confirmandose que es un indicador estrechamente ligado a las condiciones
econdmicas del pais; cuando son adversas, afectan directamente a la poblacién mas vulnerable.

A medida que la situacién econémica mejora, el indicador también revierte su comportamiento.
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Evolucion de la tasa de trabajo infantil:
5 a 14 anos

En marzo 2019, la tasa de trabajo infantil se ubico en 8,5% a nivel nacional.

M~ o0 <0 [4)} o o - i ™~ (o] m o =T < < =T i (Tal u ["al w w W w M~ I~ r~ M~ [=4] (=4] (=1} [=] (93]
S @ © Q o = o W o oo o osom o omoe oo omow oo om oo oW o oo od o owom oo oo o
& ¢ & & £ L & £ & & & L £ £ a L £ £ a4 O = £ 4 & £ £ a & £ & a4 o =
= = = = = =3 [ = @ = @ = @ = 1]
=] = = e =/ =] = g =] = = = =] E = 9 =] E =1 e =l E = i =] E =, s =] E = &= = E
=R ICT 1IN N A 17 D AD / /
CONSEJO NACIONAL PARA LA

P |

IGUALDAD INTERGENERACIONAL




Trabajo infantil y distribucion de la poblacion de nifios, nifias y adolescentes por
provincias, 2016

®) Poblacion de 5a 17 afios e Poblacion de 5 a 17 afios que trabaja
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Fuente: INEC - ENEMDU, 2016.
Elaboracion: OSE, 2018
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Desigualdades en la tipologia del trabajo infantil (Nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17

afos), 2016
¢ Trabaja y estudia ¢ Solo frabaja ®) Trabaja
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de hogar

Fuente: INEC - ENEMDU, 2016.
Elaboracion: OSE, 2018
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Proyeccion del porcentaje de nifios, nifias y adolescentes en trabajo infantil hasta el
2025, afio de la meta, y hasta el 2030

® Indicador ® Proyeccion
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Fuente: INEC - ENEMDU, 2006 — 2016.
Elaboracion; OSE, 2018
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Brechas en la erradicacién del trabajo infantil

‘ trabaja en agricultura
3 de cada 10 ‘ son indigenas

se concentra en las provincias de la sierra centro: Cotopaxi, Bolivar,
‘ Chimborazo y Azuay.

‘ se ubican en las provincias de Guayas, Pichincha, Azuay y Manabi.

66,23% ‘ es adolescentes en edad legal para ingreso al empleo (15 y 17afos)

lo hace en la modalidad de trabajadores familiares no
‘ remunerados.

m mms) Menciond que no trabaja y no estudia (aparentemente) se

encuentra realizando tareas domésticas.
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Planes, programas y servicios para la erradicacién del trabajo infantil

Ministerio de Inclusion
Economica y Social

e Servicios de erradicacion del trabajo infantil. CETI ETIE

Ministerio de Trabajo e Proyecto de erradicacion del trabajo infantil.

Ministerio de Educacion * Programas de educacion flexible

Gobiernos Autonomos

: - e Ordenanzas Municipales
Descentralizados Municipales P
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Logros en la implementacion de la politica publica

* Desarrollo de normativas relacionadas con la proteccion de nifos, nifias y adolescentes
contra el trabajo infantil. Se destaca la corresponsabilidad del Estado y la sociedad en Ia
erradicacion del trabajo infantil, asi como sanciones para las personas adultas.

* Incorporacion en los instrumentos de planificacion de politica publica de lineamientos
para erradicar el trabajo infantil y ofrecer servicios de proteccion y reparacion.

* Incremento del presupuesto para el area social (no especifico para trabajo infantil)

* Definicion de instancias de articulacion interinstitucional publica y privada, para
atender las problematicas de ninez y adolescencia y de trabajo infantil.
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Logros en la implementacidn de la politica publica

* Generacion de informacidn sobre trabajo infantil.

* Definicidon de proyectos interinstitucionales especificos para la erradicacion de trabajo
infantil.

* Definicion de politicas publicas, planes, programas y servicios intersectoriales de
atencion general en salud, educacion, recreacion, deportes, proteccion de derechosy
modalidades de acogimiento, para ninez y adolescencia, atendiendo sus requerimientos
especificos.

» Establecimiento de instancias especializadas en la proteccidon de derechos y medidas de
proteccion especificas para restituir los derechos vulnerados de nifias, nifos y
adolescentes en actividades de trabajo infantil.

* Incorporacion de la diferencia entre trabajo infantil y trabajo formativo.
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Desafios en la implementacion de |a politica publica

e Considerar alternativas de intervencion productiva para las familias que tienen a sus
hijos e hijas trabajando por condiciones de pobreza, escaso acceso a medios de
produccion y servicios, u otros.

* Definir estrategias de intervencion intersectorial con las comunidades, incorporando el
enfoque intercultural y alternativas para superar la pobreza y el trabajo infantil.

* Promover servicios integrales para las familias con ninas, ninos y adolescentes en
actividades de trabajo infantil.

e Contar con una organizacion interinstitucional con liderazgo, que facilite la participacion
activa y comprometida de las entidades publicas y privadas.

 Delimitar en la normativa nacional.
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Desafios en la implementacidn de la politica publica

* Ejecucion de |la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil —ENTI-
2018, con el objetivo de contar con informacion actualizada.

* Priorizar actividades de trabajo infantil que seran
erradicadas de manera progresiva, que contenga linea de
base, metas e indicadores a mediano y largo plazo.

* Establecer mecanismos para el seguimiento y evaluacién de
los procesos sobre trabajo infantil ejecutados por las
entidades sectoriales.
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Desafios en la implementacidn de la politica publica

e Contar con un sistema de informacion para el trabajo infantil operativo,
que articule a todos los servicios relacionados a trabajo infantil, que permita
conocer el numero de casos atendidos, los servicios recibidos, la situaciéon de
cumplimiento de derechos y el apoyo a las familias.

* Establecer mecanismos de coordinacion internacional con Colombia y Perd,
para prevenir y erradicar el trabajo infantil en las fronteras .

* Desarrollar mecanismos que permitan proteger a los adolescentes que
trabajan.

* Diseiar e implementar politicas, programas, proyectos y estrategias
especificas para la prevencion y erradicacion del trabajo infantil en lo rural.
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Recomendaciones

e Asegurar presupuesto para el afio 2018, que permita mantener y ampliar la

cobertura de acciones y servicios para erradicar el trabajo infantil de acuerdo
a cada territorio.

e Definir y ejecutar una estrategia de levantamiento de lineas basey
focalizacion de la poblacion objetivo en el territorio

e Establecer y ejecutar una propuesta de capacitacion y asistencia técnica
permanente para el personal técnico en territorio

e Elaborar metodologias e instrumentos para ejecutar el monitoreo,
seguimiento y evaluacion

Ministerio
de Inclusion

Econdmica
y Social
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Recomendaciones

e Reactivar el Comité Nacional Intersectorial para la Erradicaciéon Progresiva del
Trabajo Infantil

e Fortalecer las estrategias de incidencia, apoyo técnico y acompanamiento,
con los GAD, para que establezcan acciones concretas

Ministerio  Fortalecer la gestion de la Red de Empresas,

de Trabajo e Fortalecer las alianzas internacionales, para prevenir y erradicar el trabajo
infantil, en las fronteras.

e Fortalecer el Sistema Unico de Registro de Trabajo Infantil SURTI, como una
herramienta que permita la intervencion intersectorial

e Fortalecer las politicas publicas de atencidn a los adolescentes trabajadores
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Recomendaciones

e Fortalecer la propuesta, ampliar la cobertura a nivel nacional e
institucionalizar todos los programas de atencion al rezago educativo

e Fortalecer y ampliar la cobertura del Bachillerato Técnico y Virtual, ademas
de promover la implementacion del Bachillerato Técnico Productivo y
Artesanal.

o Establecer convenios interinstitucionales, en beneficio de las niihas, ninos,
adolescentes para prevenir todas las manifestaciones de violencia.

* Fortalecer la capacidad de atencion y cobertura de los Departamentos de
Consejeria Estudiantil DECE, para cubrir los 4 ejes de accion: promocion,
prevencion, deteccion e intervencion.

Ministerio
de

Educacion
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Recomendaciones

e Establecer estrategias de atencion especificas y especializadas de salud
mental, consumo de alcohol y drogas, enfermedades frecuentes, acceso a
inmunizaciones, desnutricion y malnutricion que se presentan en el grupo de

Ministerio ninas, ninos, adolescentes vinculados en actividades de trabajo infantil.

de Salud

e Establecer mecanismos para ofrecer atencion prioritaria a los casos de
nifas, ninos y adolescentes en actividades de trabajo infantil, que se
remiten de los servicios sectoriales.
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Recomendaciones

Consejo de
F!
Judicatura e Capacitar a Jueces y miembros de Juntas de Proteccion de Derechos en la

aplicacion de medidas de proteccion para proteger a las nifas, nifios y
adolescentes frente al trabajo infantil.

Juntas de e Fortalecer la articulacion entre Juzgados y Juntas con la Dinapen para la
Proteccidn atencidn de nifias, nifios y adolescentes en situacion de trabajo infantil

de
Derechos
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Recomendaciones

e Promover una estrategia en coordinacion con el Ministerio del Trabajo,
Ministerio de Inclusion Econdmica y Social y la mesa intersectorial para la
erradicacion del trabajo infantil, para incidir que los Gobiernos Autonomos
Descentralizados Municipales y Parroquiales establezcan acciones concretas
en la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, a través de ordenanzas,

Acciones instancias y servicios del GAD

conjuntas

e Realizar la revision y reforma a la normativa nacional relacionada con la
proteccion y restitucion de derechos de nifias ninos y adolescentes, en
especial los que se encuentran en situacion de mayor vulnerabilidad como es
en actividades de trabajo infantil.

IGUALDAD INTERGENERACIONAL



