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Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Plan Operativo Anual 2019
Plan Anual de Inversiones (PAI) El Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional no cuenta con Proyectos de Inversién para el periodo 2019.
Tipo Nombre del Montos Link para descargar el documento
. .. . Fecha de Fecha de .
(Programa, programa, Objetivos estratégicos Metas presupuestados . Iminacién Estado actual de avance por proyecto (link para descargar el documento) completo del proyecto aprobado por la
proyecto) proyecto programados nicto < SENPLADES
- 10 instituciones estatales priorizadas transversalizan la ANII en sus planes institucionales 42 gobiernos autonomos descentralizados municipales recibieron capacitacidn y asistencia técnica para transversalizar las politicas de la ANII en los Planes de Desarrollo y
- 110 Gobiernos Autéonomos Descentralizados (GAD) municipales priorizados que incorporan Ordenamiento Territorial
las politicas de la ANII en su gestidn (PDyOT) Coordinacion con Planifica Ecuador para implementar la estrategia de acompafiamiento y seguimiento en la actualizacion y/o elaboracion Planes de Desarrollo y
- Informes de seguimiento a las politicas de la nifiez, adolescencia, juventud, adultos mayores Ordenamiento Territorial a nivel nacional y territorial en Pichincha y Guayas.
de la ANII. En el mes de noviembre se proceso informacion de la Segunda Encuesta Nacional sobre Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres, que ha servido de
- 1 sistema de indicadores de cumplimiento de la ANII en aplicacion. insumo para visibilizar la violencia de género por grupos generacionales.
- 1 propuesta de aportes institucionales para la reforma integral del Codigo Organico de Nifiez Diagndstico situacional sobre las politicas para la prevencion del uso y consumo de alcohol y drogas en adolescentes que constan en los Planes de Desarrollo y Ordenamiento
y Adolescencia (CONA) Territorial y ejecutan los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales.
- 2 Propuestas de reformas identificadas (COS, LOCNI) Reporte resultados proceso de Consulta nacional a nifias, nifios y adolescentes
- 7 Entidades acogen las recomendaciones de los informes de observancia para incorporar en Participacion institucional en el conversatorio sobre los "Avances y desafios en politicas publicas para combatir el acoso y la violencia sexual hacia mujeres y nifas en
OE1. Incrementar |a|su gestidn y/o politicas pablicas institucionales. Ecuador", certificacion de Instituciones Libres de Violencia, conversatorio por el Dia Internacional de Eliminacién de la Violencia contra la mujer, evento "Arte y Cultura: Por
incorporacién del enfoque de|-4 Propuestas de herramientas y/o mecanismos para la proteccion de derechos desarrollados una Mujer Segura", identificacion de oferta estadistica del Sistema Estadistico Nacional (SEN) —2019.
N ... ligualdad y no discriminacign|Por el CNII para fortalecer el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral de Consulta para aportes a Reforma CONA en 6 Centros de Adolescentes Infractores
Politicas  Publicas generacional e|Nifiez y Adolescencia en el marco de la ANI| Propuesta de Informe con observaciones al Proyecto de Ley Organica de Registro Ecuatoriano de Violadores, Abusadores y Agresores Sexuales de Nifias, Nifios y| Ng aplica”, los proyectos registrados no son
Programa para la .igu.alda?tfl y la intergeneracional  en  la|- 100% de casos sobre amenaza o vulneracién de derechos, puestos en conocimiento del 43.725,40 01/01/2019 31/12/2019 | agolescentes (Ley Reevas. pri’orizados por SENPLADES
no discriminacion politica publica y practicas|CNIl, referidos a las Instituciones competentes y con seguimiento. Propuesta de Resolucién del CNII para el cumplimiento de acciones por parte de las cinco funciones del Estado.
institucionales y sociales del|- 1 Consejo Consultivo Nacional de jovenes conformado Observaciones a |a propuesta de la Ley Organica de la Defensoria Piblica.
pais - 1 Consejo Consultivo Nacional de personas adultas mayores conformado para el periodo Ejecucidn de 12 grupos focales de Cartografia Social en 6 Unidades Educativas sobre violencia sexual.
2019-2021 Revisién y aportes al Documento para la conformacion de la Red Comunitaria de Defensoras y Defensores de Derechos Humanos y de la Naturaleza y al Catalogo de los
- 3 consejos consultivos nacionales de nifias, nifios y adolescentes; jovenes; y, personas Planes de Acompanamiento Comunitario.
adultas mayores fortalecidos en sus capacidades ejecutando acciones de participacion e Gestion de 6 casos nuevos: Identificacidn, analisis y seguimiento de casos, para lo cual se coordinaron acciones con las instituciones involucradas en la proteccion y
incidencia para la proteccion de derechos en el marco de la ANII restitucidon de derechos: DINAPEN, JMPD, MINEDUC, MSP, MIES, MINGOB, DPE, CCPD, etc.
- 10 Consejeros y consejeras de la sociedad civil del Pleno del CNII fortalecidos e incidiendo en Informe sobre adolescentes en conflicto con la ley (general) y sobre los seis adolescentes acusados de presunto terrorismo (especifico), en coordinacion entre la DT-DAJ.
la proteccion de derechos en el marco de la ANII Realizacién de 46 asambleas provinciales, 23 asambleas para la conformacién del Consejo Consultivo Nacional de jévenes y 23 asambleas para la conformacion del Consejo
- 5 acciones de exigibilidad de la sociedad civil sobre politicas ANII apoyadas por el CNII. Consultivo Nacional de personas adultas mayores.
Encuentro del Consejo Consultivo Nacional ampliado de nifias, nifios y adolescentes.
3era Consulta Nacional de Nifiez y Adolescencia. Durante el mes de noviembre se validd y sistematizaron los resultados de la consulta nacional, y se elabord un informe
preliminar de los resultados de la misma.
- 4 Instrumentos programaticos (PE, PPPP, PAPP 2019 y 2020) implementados; Se actualizo el POA.
-5 informes de seguimiento y evaluacién de la gestion estratégica CNII Se realizo la evaluacion por unidades del cumplimiento de metas y productos
- 1 proyecto de inversidn para impulsar las acciones del CNII articulado al PEI presentado a las Se elabord el informe de gestiéon mensual de noviembre del CNII 2019.
instancias pertinentes Encuentro del Consejo Consultivo de nifias, nifios y adolescentes en el marco de la conmemoracién de los 30 afios de los Derechos de la Nifiez.
- 2 informes de coordinacidn, gestién y seguimiento de la cooperacidon nacional e Sesion del Pleno del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneraciénal en el saldn azul de la Presidencia, este evento contd con las maximas autoridades.
internacional del CNIl en el marco de la Implementacién anual de la estrategia de Saludo del Presidente de la Republica a nifias, nifos y adolescentes en el marco de la conmemoracion, para lo cual junto a Segcom activamos una bateria de mensajes para
cooperacion articulada al PEI/POA redes sociales la cual fue tendencia con el hashtag #DerechosDelaNifiez.
- 10 procesos documentados Elaboracion de productos educomunicacionales para socializar las actividades del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional:
- 60% de procesos sustantivos mejorados priorizados Cobertura y difusion del Taller de capacitacion sobre evaluacidn de las consecuencias econdmicas y fiscales del envejecimiento de la poblacion (CEPAL).
- 70% de servicios documentados Encuentro bilateral con la directora nacional del Ministerio de Desarrollo Social de Argentina sobre el cuidado a personas adultas mayores.
- 90 % de cumplimiento del plan Cobertura y difusion del Seminario de Capacitacion para combatir la violencia y discriminacidén contra mujeres y nifias en AL y El Caribe.
- 30% de equipos informaticos renovados Procesos de contratacion ( Servidor, storage, Internet).
- 100% de la infraestructura tecnolégica CNIl funcionando Instalacién y configuracion del sistema antivirus.
- 100 % de plan de mantenimiento ejecutado Desarrollo de sistema de seguimiento
Administracion OE2. Fortalecer las|- 100% de requerimientos de soporte técnico atendidas. Seguimiento a las actividades establecidas en los instrumentos de cooperacién "No aplica", los proyectos registrados ho son
Programa Central capacidades institucionales. |- 100% sistemas informaticos desarrollados e implementados. 2.049.753,61 01/01/2019 31/12/2019 Seguimiento al envio de comunicaciones por parte de Cancilleria al 1IN-OEA respecto de la acreditacidon del Secretario Técnico como representante alterno ante este priorizados por SENPLADES
- 100% de informacién del CNIl resguardada organismo.
-100% de ejecucion de los procesos de contratacidén descritos en el PAC. Apoyo en actividades relacionadas con la ejecucion de las consultorias financiadas con recursos BID.
- 100% de Bienes constatados y efectuadas las respectivas actas de entrega recepcion Coordinacidn con organismos para participacion del CNII y otros actores en proceso de DDHH "Intercambio de informacidn con los funcionarios de CIDH para la realizacion
- 100% del archivo activo y pasivo clasificado, codificado, digitalizado, archivado y actualizado de la capacitacion en estandares internacionales para prevenir la violencia en contra de mujeres, nifas y adolescentes”,
- 99% de ejecucion presupuestaria Revision de propuestas de Cooperacién basada en el programa Ciudades Intermedias Sostenibles.
- 100% de néminas pagadas
- 84. de expedientes de personal actualizados de acuerdo con el distributivo vigente
mensualmente
- 100% . de requerimientos de vinculacién de personal atendidos
- 100% de liquidaciones de haberes pagadas
- Planificacion del Talento Humano 2019 aprobada
- Evaluacion del desemperio al personal del CNIl afio 2019 aplicada
- Concursos de méritos y oposicién ejecutados
- 100% de ejecucion del Plan anual de vacaciones
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 2.093.479,01
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2019
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): SANDRA ZURITA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: sandrazurita@igualdad.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 2544794 / 22902516 /25476623 EXT. 301
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