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SENPLADES

Programa

Políticas Públicas 

para la igualdad 

y la no 

discriminación

OE1. Incrementar la

incorporación del

enfoque de igualdad y

no discriminación

generacional e

intergeneracional en la

política pública y

prácticas institucionales

y sociales del país

Protección de Derechos.

Informes de Observancia al cumplimiento de normativas y políticas públicas.

Aportes institucionales a normativas y politicas públicas

Informes de Asesoría y Seguimiento a casos de amenaza o vulneración de derechos

Aportes para el fortalecimiento del sistema de protección de derechos

Gestión de la Información y el conocimiento

Análisis de información y  generación de publicaciones

Políticas y Transversalización

Formulación de Políticas

Transversalización en territorio

Transversalización en el nivel nacional

Fortalecimiento de la Participación

2 Consejos Consultivos Nacionales conformados

3 Consejos Consultivos Nacionales fortalecidos 

Gestión en Territorio

Fortalecer el Sistema de Protección de Derechos en las 24 provincias del país

Fortalecer el Sistema de Participación local en las 24 provincias del país

Transversalizar el enfoque de derechos, de igualdad y no discriminación en las 24 provincias del país 

36.662,00 1/2/2020 29/12/2020

Protección de Derechos:

4 informes de observacia: al protocolo de actuación ante casos de violencia sexual detectadas o cometidas en el

sistema educativo, a la articulación del sistema en Cotacachi, al trato negligente a personas adultas mayores en centros

de cuidado de la ciudad de Quito  y a la situación de NNA venezolanos en movilidad Humana.

Actualización del informe de observancia adolescentes en conflicto con la ley

Propuesta de Protocolo para la prevención y atención a la violencia sexual NNA en espacios deportivos, culturales, etc.

Aportes al CONA

Articulación con JCPD y soporte de 4 Casos de movilidad Humana: Manta, Huaquillas, Tulcán e Ibarra, en coordinación

con ACNUR

Procedimiento para la protección de derechos de niñas, niños, adolescentes y personas adultas mayores en casos

concretos de Covid-19 

Curso virtual para el fortalecimiento de los organismos del sistema de protección de derechos local, Modelo de gestión

de CCPD y JCPD , Lineamientos de asistencia técnica para el fortalecimiento de los organismos del SPD local, Revisión y

aportes a documentos o actividades para la articulación interinstitucional

Gestión de la Información

22 informes y documentos analizados y revisados

2 documentos para entregar información requerida sobre informes país

Políticas y Transversalización:

Lineamientos para enfrentar la emergencia sanitaria, en el Sistema de Protección de Derechos

Caja de herramienta para la transversalización de la política pública

64 cantones con asistencia técnica para  fortalecimiento del sistema de protección de derechos

Participación:

4 documentos para la conformación de los consejos consultivos nacionales (guias, reglamento, estatuto)

2 Propuestas de consultas nacionales para activar los consejos consultivos nacionales

"No aplica", los proyectos 

registrados no son priorizados por 

SENPLADES

Programa
Administración 

Central

OE2. Fortalecer las

capacidades 

institucionales.

Comunicación Social:

80% de servidores conocen y se informan sobre la gestión institucional 

100% del personal es sensibilizado para la mejora del clima laboral 

100% de los grupos de atención prioritaria seleccionados reciben información de derechos y

prevención de la violencia

Ciudadanía priorizada es sensibilizada sobre temas de derechos

Otros procesos institucionales con apoyo comunicacional

Asesoría Jurídica:

100% de requerimientos jurisdiccionales atendidos.

100% de asesorías jurídicas requeridas por el Pleno

100% de revisión normativa (interna y alerta normativa)

100% de asesoría en procedimientos de contratación pública. 

Dirección de Planificación:

50% de procesos institucionales identificados para mejora cuentan con plan de acción

100% de planes implementados

100% del proceso de rendición de cuentas realizado

90% de cumplimiento del POA institucional respecto al año 2020

2 instrumentos operativos (plan operativo anual - POA) para el ejercicio fiscal 2020 y proforma 2021

80% de cumplimiento de la agenda de cooperación 

80% de aplicaciones informáticas propias desarrolladas para el CNII

90% de equipos informáticos operativos	

70% de esquema de gestión de seguridades de la información - EGSI implementado y actualizado

Dirección Administrativa Financiera:

98% de ejecución presupuestaria

100% de impuestos retenidos, declarados, liquidados y transferidos

100% de trámites de clientes internos y externos analizados y aprobados para transferencia de 

1.893.213,00 1/4/2020 30/4/2020

Comunicación Social:

Comunicación interna: apoyo en campaña de clima laboral

Comunicación externa: Actualización de web y redes. Propuesta para Campaña Igualdad y No Discriminación

Asesoría Jurídica:

3 Casos de Patrocionio Judicial con seguimiento 

Criterios juridicos diversos para apoyar la gestión de la secretaría técnica

Dirección de Planificación:

Plan estratégico institucional - PEI actualizado y ejecutándose.

Instrumentos operativos (plan operativo anual - POA) para el ejercicio fiscal 2020 y proforma 2021.

TICs: 90% de los Equipos informáticos operativos, algunos procesos por implementarse una vez concluya la emergencia

sanitaria. Renovación del dominio Web

Plan estratégico de mejora de clima laboral implementado.

Archivo de cooperantes internacionales actualizado

Definidos trámites para plan de simplifiación de trámites.

Asesoría en procedimientos de contratación pública

Dirección Administrativa Financiera:

Ejecución presupuestaria alcanzada: 27,72%

Talento Humano: 8 movimientos de personal conforme requerimientos institucionales. Se determina productos para la

evaluación 2020. Se levanta necesidades de capacitación.

"No aplica", los proyectos 

registrados no son priorizados por 

SENPLADES

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Plan Operativo Anual 2020

Plan Anual de Inversiones (PAI) El Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional no cuenta con Proyectos de Inversión para el periodo 2020.

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN 1.929.875,00

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 30/04/2020

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: sandrazurita@igualdad.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 2544794 / 22902516 /25476623 EXT. 301

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN - LITERAL k): DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN  Y GESTIÓN ESTRATÉGICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL k): SANDRA ZURITA
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