Republica Consejo Nacional para la
del Ecuador Igualdad Intergeneracional

de la Ley O ica de Transparencia y Acceso a la Informac

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

Plan Estratégico Institucional Plan Estratégico Institucional
Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Plan Operativo Anual 2022
Plan Anual de Inversiones (PAI) El Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional no cuenta con Planes, Programas o Proyectos de Inversion para el periodo 2022.
Tipo Nombre del Objetivos Montos e ra—. Link para descargar el documento
(Programa, programa, ) égi Metas presupuestados inicio | culminacién Estado actual de avance por proyecto (link para descargar el documento) completo del proyecto aprobado
proyecto) proyecto Etgteslees programados por la SENPLADES
1 Propuesta de Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional 2021 - 2025;
3 Investigaciones sobre el estado situacional de derechos de los grupos generacionales; o o "
. . . . Formulacion, Investigacién y estudios.
4 Informes con aportes (desde los consejos consultivos y la ciudadania) procesos de consultas; . N "
N L ) . . N Lanzamiento de la Agenda Nacional para la Igualdad Intergeneracional 2021 - 2025.
4 informes de fortalecimiento de capacidades de los miembros de los consejos consultivos; . . L ) . L . . .
OEl. Incrementar la ) o . . o . Calculo de los indicadores de nifiez y adolecencia para la investigaciones sobre cumplimiento de derechos de las nifias, nifios,
. . 6 Informes de la situacion de los organismos del sistema de proteccién de derechos en el nivel s . . o :
incorporacién del territorial: adolescentes. y la Construccion del indice de Cumplimiento de los Derechos de la Nifiez y adolescencia.
- L enfoque de igualdad y . g " . N Propuesta justificacion y metodologia de la construccién de los indices de Complimiento a los Derechos de nifias, nifios y
Politicas Publicas _ = " "|20 informes sobre procesos de for , observancia, transver impulsados;
Programa ara Ia igualdad |"° discriminacién 3 Informes sobre el Programa de capacitacion de igualdad generacional e intergeneracional, adolescentes. "No aplica", el CNII no cuenta con
(Gasto P 8 generacional grama ¢ s . gualdac g | € Intergens . 1.108.627,73 Ejercicio fiscal 2022 Elaboracién de los mapas geograficos estadisticos para el documento ICD. - ”
) ylano ) . 4 Informes de transversalizacion de las politicas para la igualdad y no discriminacién generacional e o o o . - . " proyectos de inversién
Corriente) P intergeneracional en la|. . . . Fortalecimiento de la coordinacién interinstitucional en temas puntuales de mejora de politica publica en la proteccion de
discriminacion . - intergeneracional en las entidades de las funciones del Estado central; )
politica publica y o . I y derechos de los grupos generacionales.
P A 4 Informes de transversalizacién del enfoque de igualdad y no discriminacion generacional e L IR . - " : . :
practicas institucionales intergeneracional: Inicio de la socializacién de la ANIicon los organismos publicos, privados, cooperantes, de sociedad civil y sujetos de derechos.
y sociales del pais 8 ’ . o . . Funcionarios de la Direccion Técnica son parte del curso del [IN de "Promocidn de la participacion de NNA"
3 Informes de observancia con r para los de proteccion de derechos; ) - - L :
Lo . . . . Varios grupos de nifios, nifias y adolescentes forman parte de grupos de trabajo internacionales con el IIN
3 Informes de seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los informes de . . - - .
. CCN PAM recibe el primer taller gerontoldgico realizado por uno de sus miembros
observancia;
4 Informes de analisis y seguimiento de casos de vulneracion de derechos
Asesoria Juridica:
Ejecucion de acciones de Patrocionio Judicial
Criterios juridicos para apoyar la gestion de la secretaria técnica.
Asesoria y apoyo en cuanto temas juridicos conforme los requerimientos institucionales.
Direccién Administrativa Financiera:
Elaboracion de informe de seguimiento contratos en proceso.
Ejecucion de contratos conforme lo planteado en el POA institucional.
Emisién de certificaciones presupuestarias que permitan la adquisicion de bienes o contratacién de servicios programados.
Programa OE2. Fortalecer las Autorizados los registros para aprobacién de transferencias de recursos para servicios bésicos, proveedores externos,
(Gasto Administradon | oacidades Fortalecer las capacidades institucionales. 655.04327 | Ejercicio fiscal 2022 |remuneracionesy regulaciones. o aplica”, el CHILNO Cuenta con
Corriente) Central institucionales. Unidad de Planificacién y Gestién Estratégica proyectos de inversion
Instrumentos de planificacion ajustados conforme las necesidades institucionales
Los enlaces de Internet funcionando de manera correcta al igual que el servicio de correo electronico.
Los sistemas requeridos se han disefiado y actualizado de manera correcta y conforme los requerimientos
Levantamiento y revisién de procesos y manuales institucionales.
Unidad de Comunicacién Social
Activacion de campafias institucionales y gubernamentales
Elaboracién de varios productos comunicacionales
TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 1.763.671,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/04/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k): UNIDAD DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): XIOMAR TORRES
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: xiomartorres@igualdad.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 2544794 / 22902516 /25476623

Direccién: Eloy Alfaro N28-105 y Av. 10 de Agosto ;Q \'

Cédigo postal: 170! uito Ecuador .

Teléfono: . - Gobierno | Juntos
1

ww.igualdad.c
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https://drive.google.com/file/d/1phgaMjIgKZfEUXuiNJlBZo6Wie8RYKRk/view?usp=sharing#
https://drive.google.com/file/d/1UPpo9GKLktaIHyS7TUrnvMrAbYRZCgxv/view?usp=sharing#
mailto:xiomartorres@igualdad.gob.ec

