


Dirección 
Técnica



Actualización de los 
visualizadores del 

CNII

Unidad de Formulación, Investigación y Estudios 



Seguimiento a la ANII, 
identificando un cumplimiento del 

55,3% de los indicadores

Unidad de Formulación, Investigación y Estudios 



Índice del SPID – 2024  estableciendo un promedio de 2,57 de 5 puntos a nivel nacional

Oficinas técnicas territoriales  



Índice del SPID – 2025 estableciendo un promedio de 2,47 de 5 puntos a nivel nacional

Oficinas técnicas territoriales  



Comparativo 2024-2025

Oficinas técnicas territoriales  



Tranversalización y Participación

Transversalización del enfoque de 
igualdad y no discriminación

Transversalización de la Agenda 
Nacional para la Igualdad 

Intergeneracional

 Reglamento para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres en medios de comunicación

 Plan de Acción Nacional sobre Mujeres, Paz y Seguridad.
 Guía metodológica para la prestación de los servicios de

centros de desarrollo infantil
 Proyecto de Ley para la Primera Infancia
 Aportes al COPINNA
 Plan para erradicar la violencia sexual en el sistema

educativo

 Coordinación Interinstitucional con: MSP, MINTEL, 
INEC, MDT, MD, MAATE, MMDH, STETCSDI,MCYP

 112 líneas de acción transversalizadas 
 370 Asistencias técnicas para transversalizar la ANII 

en los Planes de Desarrollo y Ordenamiento Territorial



Tranversalización y Participación

Ejecución del Plan de Capacitación:

Módulos virtuales

- Agenda Nacional para la Igualdad 
Intergeneracional
- Enfoque de Igualdad y no 
Discriminación
- Sistema de Protección de 
Derechos

1.412 
personas 

capacitadas 



Tranversalización y Participación
Ejecución del Plan de Capacitación:

Curso Internacional sobre 
“Violencia y Derechos de Niñas, 
Niños y Adolescentes (IIN-OEA/US)

83 servidores 
institucionales 

capacitados 
Capacitación interna: Enfoques de 
igualdad,  derechos humanos, 
metodologías para prevenir riesgos 
digitales y acceso a la información 
- CNI/DPE/Fundación Alas de Colibrí

61 servidores 
capacitados 



Tranversalización y Participación

Ejecución del Plan de Capacitación:

467 personas 
capacitadas 

Consejo Consultivo de Jóvenes, 5 
(cinco) talleres de capacitación, en 
coordinación con instituciones del 
nivel nacional y local de la zona 3. 



Tranversalización y Participación

Fortalecimiento de los Consejos Consultivos Nacionales

Consulta tu voz y tus 
derechos, con la participación 

de 63.000  niñas, niños y 
adolescentes (World Vision)

Consulta sobre salud mental , 
con la participación de 164 
niñas, niños y adolescentes 
(Fondos Panamericano de 

niñas, niños y adolescentes 
para las Américas)

Consulta sobre Internet Segura, 
con la participación de 3.679 
niñas, niños y adolescentes 

(ChildFund)

Lanzamiento del Plan de 
Mitigación del Cambio 

Climático, con la participación 
de  20 niñas, niños y 

adolescentes del CC (MAATE)



Tranversalización y Participación

Fortalecimiento de los Consejos Consultivos Nacionales  

 Conversatorio “Conectando visiones: Juntos por un 
entorno digital amigable.” 

 Concurso ¿ A qué jugamos?, cuyo objetivo fue 
aumentar la comprensión de la importancia del juego

 Iniciativa “Protección a través de la participación en 
Línea” (ONU)

 Consulta sobre la atención y apoyo desde los derechos 
humanos (Ludoteca de la niñez y adolescencia 
americana)

 Participación 786 jóvenes del consejo consultivo en la 
consulta realizada para levantar información para la 
reforma de la Ley de Juventudes.

Representación internacional de los Consejos 
Consultivos en: 

 Uso seguro de internet GOT (USI-IIN-OEA)
 Movilidad Humana y Cambio Climático GOT 

(MH)
 Red de Corresponsales Infantiles y 

Adolescentes (CORIA)
 Foro Panamericano de Primera Infancia, 

Movilidad Humana y Salud Mental.



Tranversalización y Participación

Fortalecimiento de los Consejos Consultivos Nacionales

 Capacitación en salud mental.
 Capacitación sobre la Ley de Juventudes y su Reglamento.
 Capacitación en liderazgo y participación en espacios de consulta.
 Capacitación sobre el proceso parlamentario para el manejo de reuniones y 

asambleas.
 Capacitación sobre prevención, diferentes tipos y mecanismos.
 Capacitación en educación sexual y autocuidado.
 Participación en la consulta sobre trabajo y movilidad humana.



4.424 
acciones de 
asistencia 

técnica en las 
siete zonas del 

país

370 acciones de 
asistencia 

técnica para la 
transversalizaci
ón de la Agenda 
Nacional para la 

Igualdad 
Intergeneracion
al en los PDyOTs

Asistencia a 221 
cantones del 

país

Implementaci
ón de la 

estrategia para 
cumplimiento 
del artículo 14 
de la LOPAM 

(DPE) en todos 
los cantones 

Encuentro 
Nacional de 

Juntas 
Cantonales de 
Protección de 
Derechos en 

Chordeleg
200 miembros 

de JCPD y CCPD

Capacitación y asistencia técnica a los GADs sobre 
conformación y fortalecimiento de los SPID

Oficinas técnicas territoriales  



Informe de observancia nacional a 
centros de desarrollo infantil 
directos y en convenio como parte 
de la política pública de Desarrollo 
Infantil del MIES 

1758 CDI en Convenio 
384 CDI Atención 

Directa 

Observancia, Información, Seguimiento y Evaluación

753 encuesta de percepción 156 CCPD participaron en el 
levantamiento de información 



311 CDI 
58 Gerontológicos de atención 
Diurna 
49 Gerontológicos residenciales 
14 CRAI
30 Centros Diurnos para personas 
con discapacidad 

Observancia, Información, Seguimiento y Evaluación

Informe de observancia a la política 
pública de atención a personas 
adultas mayores, de protección y 
promoción social para las personas 
con discapacidad (…) y, 
seguimiento a la política pública de 
desarrollo infantil integral del MIES

411 encuestas de percepción 



Informe de observancia sobre casos 
relacionados con la violencia sexual a 

Niñas, Niños y Adolescentes en condiciones 
de vulnerabilidad: Caso Marcelita

Seguimiento al cumplimiento de 
recomendaciones del informe de 

observancia al cumplimiento de la 
prohibición de utilización de niñas, niños y 
adolescentes en programas o espectáculos 

de proselitismo político nivel nacional

Seguimiento al informe de  observancia a la 
política pública de prevención del suicidio 

del grupo generacional de jóvenes, con 
énfasis en la implementación del manual 

de prevención del suicidio para cuidadores 
comunitarios, emitido por el Ministerio de 

Salud.

Seguimiento al informe de observancia 
sobre la participación de personas adultas 

mayores en el proceso electoral 2024.

Observancia, Información, Seguimiento y Evaluación



 Población LGTBI+ del Plan de Acción de Diversidades
 Colectivo Interinstitucional ESCNNA
 Pacto Social para un Ecuador con cero embarazos en adolescentes.
 Comisión Nacional de Salud Sexual y Derechos Reproductivos.
 Plan Nacional para la Erradicación de la Violencia en Contextos Educativos.
 Estrategia de prevención y erradicación de la violencia sexual en el ámbito educativo.
 Enlace de Sistemas de Promoción y Protección de Derechos (IIN-OEA)
 Plan Nacional para Prevención y Erradicación de la Violencia contra las mujeres.
 Registro de Aliados Sociales (MIES)

Espacios de coordinación interinstitucional



Evaluación de la Política 
Pública para una internet 
segura para niñas, niños y 
adolescentes (3673 niñas, 

niños y adolescentes)

Consulta sobre percepción 
del cumplimiento del Art. 
14 de la LOPAM – Consejo 

Consultivo Nacional

Evento de conmemoración 
del día internacional de las 
personas adultas mayores 

- 400 participantes 



Dirección de 
Asesoría Jurídica



Principales logros

Elaboración de 17 resoluciones: - 5 Normativa interna - 12 Relacionadas a procedimientos de 
contratación pública

Asesoramiento, apoyo y participación en la revisión de: Proyecto de Ley del COPINNA (Código 
Orgánico de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes) - Reglamento a la Ley 
Orgánica de personas Adultas Mayores - Ley de Primera Infancia - Ley de Juventudes

Elaboración, revisión y aportes de la Ordenanza Modelo para la Implementación del Sistema de 
Protección Integral de cada Cantón, misma que se encuentra socializada en los 221 Gobiernos 
Autónomos Descentralizados Cantonales – GADS, en coordinación con la Dirección Técnica

Reporte diario de normativa actualizada que tiene incidencia directa e indirecta con la 
institución



Dirección Administrativa 
Financiera



Logros Gestión Financiera

Se actualizan los estados financieros del CNII por el valor de 66.068,32 
dólares, una vez concluido el proceso de chatarrización por parte de la 
Gestión Interna Administrativa

Se alcanzó el 98,88% de ejecución del presupuesto durante el periodo de enero a 
diciembre de 2024

Ejecución Presupuestaria



Logros de la Gestión y Manejo Técnico de Talento Humano

• Creación de 3 partidas 
para el personal 
amparado en la 
Disposición Transitoria 
Undécima de la Ley 
Orgánica de Servicio 
Público-LOSEP

• Creación de una partida 
por sentencia judicial 

• Emisión de 4 
nombramientos 
provisionales durante el 
ejercicio fiscal 2024.

• Cumplimiento del 100% 
del Plan de Capacitación 
sin financiamiento, 
presentado ante el 
Ministerio de Trabajo

• Desarrollo de 2 talleres  
de integración de 
personal con énfasis en 
liderazgo, adaptación al 
cambio, salud mental y 
comunicación asertiva.

En el Plan de Evaluación del 
Desempeño: 17
servidores/as obtuvieron 
una evaluación de Excelente 
que corresponde al 26.99%, 
44 servidores con una
evaluación de Muy Bueno que 
corresponde al 69.84% y 2 
servidores/as con una 
evaluación de
satisfactorio que 
corresponde al 3.17%



Logros Gestión Administrativa

Se concretó la constatación física de los bienes institucionales y se cuenta con 55 actas 
entrega-recepción suscritos por los funcionarios, servidores y trabajadores de la entidad.

Se gestionó el 100% de las adquisiciones de bienes y/o servicios  programados en 
el Plan Anual de Contrataciones, se atendieron 38 procesos de contratación de 
bienes y servicios.

Se aprobó y socializó el Manual General de Administración de Servicios Generales acorde 
con los productos establecidos en el Estatuto Orgánico de Gestión de Procesos del CNII



Unidad de 
Comunicación Social

En la solidaridad 
intergeneracional



¿Cómo se vivió la solidaridad intergeneracional 
desde la comunicación del CNII?

La solidaridad intergeneracional es la colaboración, respeto y cuidado 
mutuo entre generaciones: niñas, niños, adolescentes, jóvenes y 

personas adultas mayores, para construir una sociedad más justa, 
empática y sostenible.

Este principio reconoce que todas las generaciones están 
interconectadas y que cada una tiene derechos, deberes y 

conocimientos valiosos. 

Desde la comunicación se manejaron mensajes institucionales con los 
grupos generacionales:

• Mensaje 1: “Protegemos Tus Derechos”
• Mensaje 2: “Contigo construimos la Igualdad”

• Mensaje 3: “Activa la Igualdad”



Acción comunicacional Genera... Aporte Comunicación CNII 
en 2024

Se visibilizan todas las 
edades Dignidad y representación Campañas realizadas sobre 

derechos humanos

Se cuentan historias 
cruzadas Identificación y respeto Videos testimoniales

Se evita lenguaje 
estigmatizante

Inclusión Comunicación con enfoque 
de derechos

Se promueve la escucha 
mutua Confianza y empatía

Trabajo compartido con los 
consejos consultivos 

generacionales

Se crean campañas 
colaborativas

Responsabilidad 
compartida

Articulación con 
homólogos en 

comunicación institucional

¿Cómo se expresó desde la comunicación?



Solidaridad Intergeneracional, desde la comunicación 2024

1. Narrativas que conectaron 
generaciones

2. Lenguaje que unió y no excluyó
3. Voces diversas 

4. Campañas con mensajes 
compartidos

5. Reconocer la experiencia y 
sabiduría de las personas mayores.
6. Escuchar y valorar la voz de los 

jóvenes.

• Campaña sobre la exoneración del pago del impuesto predial 
en las personas adultas mayores.

• Cumplimiento de derechos de los grupos generacionales
• Promoción de aportes de los Consejos Consultivos Nacionales
• Visibilizar al Sistema de Protección de Derechos
• Difusión de la gestión territorial para la garantía y protección 

de derechos.
• Conmemoración de fechas emblemáticas generacionales.
• Monitoreo de prensa sobre igualdad y no discriminación.
• Difusión de informes de observancia e índices de 

cumplimiento de derechos.



Otros logros institucionales en comunicación 2024 



Desarrollo de contenidos 2024

• 20 boletines de prensa desarrollados
• 11 líneas discursivas generadas 
• 16 guiones elaborados para productos 

audiovisuales 
• 17 líneas argumentales temáticas 

proporcionadas al equipo técnico del CNII. 



Unidad de Planificación y 
Gestión Estratégica



Logros institucionales de Planificación y Gestión Estratégica

Instrumentos Orientadores
• Informe favorable de APIT
• Matriz de competencias y cadena de valor 
• Propuesta de reforma al Estatuto

Instrumentos de Gestión

• Planificación Operativa 2024
• Informes de seguimiento a la gestión institucional
• Cumplimiento de la normativa de transparencia y 

datos abiertos

Asesoría y gestión interna
• Desarrollo de aplicaciones 
• Atención a requerimientos internos sobre TICs
• Sistemas operativos en correcto 

funcionamiento



Logros institucionales de Planificación y Gestión Estratégica

14 instrumentos de cooperación 
vigentes

4 convenios firmados en el 
2024

• Defensoría Pública
• CCPCS
• Universidad Bolivariana
• Fundación Ayuda en Acción



“Las prioridades deben cambiar 
en diferentes etapas de nuestra 

vida, si queremos crecer y 
evolucionar”

Apurva Purohit

Por la solidaridad intergeneracional


