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Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas

Plan Operativo Anual 2017

Plan Anual de Inversiones (PAI)

El Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional no cuenta con Proyectos de Inversién por cuanto actualmente se encuentra en aprobacién el Estatuto Organico de Gestién O

con las

por Procesos de

de los Consejos Nacionales parala lgualdad, publicado en Registro Oficial No. 283, 7 de julio de 2014.

y funciones definidas en la Ley Organica

. Nombre del Montos Link para descargar el documento
Tipo (Programa, R . . Fecha de . o N
) progi Obji est Metas presupuestado | Fecha de inicio culminacién Estado actual de avance por proy (link para el del proy p
P! proyecto s programados por la SENPLADES
“Se realiza la traduccién de relativos a la
- Elaboracién de informe sobre avance en politicas publicas para personas adultas mayores.
- Se ha creado grupos de trabajo con las teméticas de investigacién para el presente afio para la generacién de propuestas para su
desarrollo.
- Se elabora informes pafs, relativos a la temética del Consejo, solicitados por entidades,
- En el marco del Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el CNII y el Instituto Tecnolégico Superior Sucre se capacité al
personal del Instituto Técnico Sucre sobre el enfoque de igualdad y no discriminacién.
* 3 Politicas y acciones afirmativas para la igualdad! - Se implementa la campafia "Yo decido” para incentivar el voto facultativo de adolescentes y personas adulatas mayores.
- .. __|generacional e intergeneracional formuladas - Se realiza asistencia técnica a los consejos cantonales de proteccién de derechos; algunas actividades relevantes relacionadas con el
Incrementar la aplicacion de politicas|, i ori Gbli i fortal to de los sistemas locales de proteccidn de derechos, & 5n de derechos, en los cantones: Durdn (reunidn con|
Politicas  Publicas| piblicas para Ia igualdad generacional e 0. Entidades priorizadas del sector publico del nivel oralecimiento de los sistemas locales de proteccién de derechos, la promocién de derechos, ar : ; )
5 " ° ) nacional transversalizan el enfoque y las politicas. consejos consultivos; promocién de derechos, ); Manta (monitoreo sobre trabajo infantil; aprobacién en primer debate de la| "No aplica”, los proyectos registrados no
Programa para la igualdad y lalintergeneracional,  mediante  sul o T olaidad generacional e 1/1/2017 31/12/2017 | 5rdenanza sustitutiva para erradicacién de trabajo intantil; inicié el politaje sobre capacitacion en lengua de sefias para el personal son priorizados por SENPLADES
no discriminacién  |formulacién, transversalizacién, |. R del sector hotelero); Tulcan (gestion sobre cedulacién para personas con discapacidad); Babahoyo, Baba, Montalvo, Naranajal,
observancia, imil y 200 Cantones que conforman consejos consultivos Sozoranga, Balao, durén (campafia sobre el voto facultativo); Guayaquil y varios consejos cantonales de la Costa y Regién Insular|
cantonales (encuentro CCPD sobre su rol y articulacién con el Sistema Local de Proteccién de Derechos.
- Observancia sobre trabajo infantil y adolescentes infractores en proceso.
- Se atiende 6 casos de vulneracién de derechos y 18 ususarios; de acuerdo al tema se articula con las instancias correspondientes
para la proteccién de derechos de niftas, nifios, adolescentes y personas adultas mayores; y, su respectivo seguimiento.
“- Ejecucién Presupuestaria enero 6,97%; Ejecucion del PAC conforme lo programado
- PAC publicado en el Sistema Oficial de Contracién del Estado, mediante Resolucién No. 001-LOSNCP/PAC-ST-CNII-2017.; 1.68% de|
PAC ejecutado.
- Actas de entrega - recepcién legalizadas, e informe de de bienes y
- Acta de Finiquito Firmada correspondiente al cédigo de proceso: RE-CNII-2015-0004 Contrato Nro. 006-dj-2015.
- Informe de Gestién del CNII 2016, aprobado por el Secretario Técnico Nacional.
-3 Informes remitidos a las entidades publicas a través de los sistemas de i conforme lo ido por
la normativa vigente: Informe de y evaluacién Reporte seguimiento de la anual; Reporte
sistema de inversion (Gasto permanente).
- PAPP 2017 articulada con el Presupuesto codificado por el Ministerio de Finanzas y PAC.
- Guia de procedimiento para solicitar la adquisicion de bienes y/o servicios, con sus reformas, actualizado y aprobada por el
Secretario Técnico.
-Se inicia elaboracion del proceso de Rendicién de Cuentas, conforme Resolucién 449-2017 del CPCCS (Fasel).
-Actualizacién de la pagina web con i6n de verificacion en conlaleydeT: iay Control Social.
- Renovacién de licencias de uso de sistemas (GWIN); ei del plan de anual.
Administracién Incrementar as capacidades * 90% de ejecucion de la PAPP . - Desarrollo de la mesa de servicios de Tecnologia Informatica para registrar tickets de req de atencién y "No aplica", los proyectos registrados no
Programa Lo . *98% de Presupuesto Ejecutado 1.911.927,81 1/1/2017 31/12/2017  |soluciones segin los incidentes.
Central institucionales del Consejo *90% de Resultados programados y cumplidos -Sistema de seguimiento a la gestion institucional 2017 y Sistema de gestion de biblioteca en proceso de izacion y son priorizados por SENPLADES
validacion, respectivamente. Sistema de informacién de Consejos Consultivos, CCPD, JCPD: médulo de consultas en elaboracién.
- Memes, mensajes y actualizacién permanente de: Facebook, twitter, Instagram y flickr.
- Memes sobre voto facultativo, foro Juventud N ew York., integracién del CNII, 10 afios de la RC, noticias nacionales sobre proteccién
de derechos de los grupos de atencién prioritaria.
- Cobertura periodistica y fotogréfica de los eventos del voto facultativo; entrevistas a las autoridades del CNIL.
- 33 noticias territoriales ingresadas y difundidas en los i Buenas de prensa realizados.
- Un informativo mensual (enero) compartido a través de los medios de comunicacién del CNII.

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 1.911.927,81
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/1/2017
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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