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CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD INTERGENERACIONAL

Mgs. Aron Sédnchez
SECRETARIO TECNICO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constituciéon de la Republica, establece: “El derecho a la seguridad juridica se
fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y
aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, el articulo 156 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, dispone: “Los consejos nacionales para la
igualdad son drganos responsables de asegurar la plena vigencia y el ejercicio de los derechos consagrados en
la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos humanos. Los consejos ejercerdn
atribuciones en la formulacion, transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas relacionadas con las temdticas de género, étnicas, generacionales, interculturales, y de
discapacidades y movilidad humana, de acuerdo con la ley. Para el cumplimiento de sus fines se coordinardn
con las entidades rectoras y ejecutoras y con los organismos especializados en la proteccion de derechos en
todos los niveles de gobierno”;

Que, el articulo 157 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, sefiala: "Los consejos nacionales de
igualdad se integrardn de forma paritaria, por representantes de la sociedad civil y del Estado, y estardn
presididos por quien represente a la Funcion Ejecutiva. La estructura, funcionamiento y forma de integracion
de sus miembros se regulard de acuerdo con los principios de alternabilidad, participacion democrdtica,
inclusion y pluralismo;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Norma Suprema, sefiala: “La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, indica: “La Constitucion es la norma
suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los actos del poder piiblico
deberdn mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en caso contrario carecerdn de eficacia
Juridica(...)”;

Que, el articulo 425 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, prescribe: “El orden jerdrquico de
aplicacion de las normas serd el siguiente: La Constitucion; los tratados y convenios internacionales; las leyes
orgdnicas; las leyes ordinarias; las normas regionales y las ordenanzas distritales; los decretos y reglamentos;
las ordenanzas; los acuerdos y las resoluciones; y los demds actos y decisiones de los poderes publicos (...)”;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de los Consejos Nacionales para la Igualdad, determina: “Los Consejos
Nacionales para la Igualdad son organismos de derecho puiblico, con personeria juridica. Forman parte de la
Funcion Ejecutiva, con competencias a nivel nacional y con autonomia administrativa, técnica, operativa y
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financiera; y no requerirdn estructuras desconcentradas ni entidades adscritas para el ejercicio de sus
atribuciones y funciones”;

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de los Consejos Nacionales para la Igualdad, indica: “La gestion de los
Consejos Nacionales para la Igualdad previstos en la presente Ley, se ejerce a través de la respectiva
Secretaria Técnica”;

Que, el articulo 11 de la Ley Orgénica de los Consejos Nacionales para la Igualdad, establece: “Designacion de
las o los Secretarios Técnicos. Las o los Secretarios Técnicos de los Consejos Nacionales para la Igualdad
serdn designados por el Presidente del Consejo respectivo, de fuera de su seno, serdn de libre nombramiento y
remocion, deberdn poseer tercer nivel de educacion superior. Las o los Secretarios Técnicos ejercerdn la
representacion legal, judicial y extrajudicial de los Consejos Nacionales para la Igualdad”;

Que, el numeral 5 del articulo 12 de la Ley Organica de los Consejos Nacionales para la igualdad, prescribe:
“Atribuciones y Funciones de las o los Secretarios Técnicos. Las o los Secretarios Técnicos tendrdn entre otras
atribuciones y funciones las siguientes: (...) 5. Dirigir la gestion administrativa, financiera y técnica de los
Consejos Nacionales para la Igualdad”;

Que, el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, del Cédigo Orgénico Administrativo, prescribe:
“Representacion legal de las administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y
relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de
un organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 128 del Cédigo Orgédnico Administrativo, dispone: “Acto normativo de cardcter administrativo.
Es toda declaracion unilateral efectuada en ejercicio de una competencia administrativa que produce efectos
Juridicos generales, que no se agota con su cumplimiento y de forma directa”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Competencia normativa de cardcter
administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de cardcter
administrativo tinicamente para regular los asuntos internos del drgano a su cargo, salvo los casos en los que
la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad legislativa de una administracion piblica. La
competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe estar expresamente atribuida en la ley”;

Que, mediante Resolucién Nro. CNII-CNII-2024-0007-R de 13 de junio de 2024, se design6 al Mgs. Aron Joel
Sanchez Escalante como Secretario Técnico del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, a partir
del 14 de junio de 2024;

Que, en el Registro Oficial Nro. 853 de 03 de octubre de 2016, se public6 el Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por Procesos del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional; y, entre una de
atribuciones del Secretario Técnico, se establece: “Aprobar el presupuesto, la estructura y la normativa interna
del Consejo”;

Que, es indispensable expedir la normativa que regule el procedimiento para la expedicion de actos normativos
del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional; y,

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en el numeral 5 del articulo 12 de la Ley Orgénica de los
Consejos Nacionales para la Igualdad,
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RESUELVE:

EXPEDIR LA RESOLUCION PARA LA EMISION DE ACTOS NORMATIVOS DEL CONSEJO
NACIONAL PARA LA IGUALDAD INTERGENERACIONAL

CAPITULO I
DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- Objeto: Establecer el procedimiento a seguir para el requerimiento, elaboracién, anélisis, emision,
socializacion y de ser el caso publicacién de normativa interna administrativa y técnica, que en funcién de sus
atribuciones y responsabilidades deba emitir el Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional - CNII, con
el objeto de contar con un proceso agil y dindmico que permita expedir normas necesarias para el cuamplimiento
de las atribuciones y competencias del CNIIL.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién: La presente resolucién es de cumplimiento obligatorio para todos/as los/as
servidores/as del Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional.

CAPITULO I
GLOSARIO DE TERMINOS

Articulo 3.- Para la aplicacion de la presente resolucion se aplicaran las siguientes definiciones:

Acto normativo.- Es toda declaracién unilateral efectuada en el ejercicio de una competencia administrativa
que produce efectos juridicos generales, que no se agotan con su cumplimiento y de forma directa.

Anexos.- Son documentos que permiten una mejor comprension del contenido o estructura de una resolucion.
Son ejemplos de anexos: metodologias, detalle de distribucién de valores, cuadros comparativos, entre otros.

Informe justificativo.- Documento que sustenta técnica y legalmente la necesidad institucional para emitir un
acto normativo.

Instructivo.- Instrumento a través del cual se detallan las gestiones a seguir para la aplicacién de una norma o la
ejecucion de un aspecto especifico. Podra ser emitido u oficializado con resolucién.

Manual.- Instrumento que detalla, precisa y operativiza multiples funciones, atribuciones, procedimientos o
actividades, de manera sistemadtica y organizada.

Norma administrativa.- Mandato encaminado a regular la creacién, organizaciéon y funcionamiento del
quehacer institucional.

Norma técnica.- Documento regulatorio que contempla de manera puntual, los criterios o directrices para
implementar, hacer seguimiento, evaluar o mejorar las practicas institucionales y sociales, para asegurar la plena
vigencia y el ejercicio de los derechos de los grupos generacionales.

Politica.- Las politicas son directrices o criterios generales para la toma de decisiones, con la finalidad de tener
un orden y un control en las actividades institucionales.

Protocolo.- Documento de orientacidn practica, que especifica acciones o procedimientos especificos, de forma
ordenada y secuencial.
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Quipux.- Software web que permite el registro, control, flujo, organizacion y trazabilidad de los documentos
digitales y/o fisicos que se envian y reciben en una institucién, sean estos memorandos, oficios, circulares, etc.

Registro Oficial.- Organo de difusién del Gobierno Nacional, que se encarga de que la ley entre en vigencia a
partir de su publicacién y difusion.

Unidad requirente.- Direccion/Gestion que forma parte de la institucion que solicita la emision, reforma o
derogacion de la normativa acorde a las necesidades institucionales.

CAPITULO III
DEL REQUERIMIENTO, EMISION Y SOCIALIZACION DE NORMATIVA INTERNA
ADMINISTRATIVA Y TECNICA

Articulo 4.- Requerimiento de normativa interna administrativa.- La unidad requirente, previa la
identificacién de una necesidad institucional, solicitard de forma motivada a la maxima autoridad mediante
Quipux, la expedicion, reforma o derogacién de una norma (resolucién, protocolo, manual, etc.).

Para el efecto deberd adjuntar los documentos habilitantes correspondientes y propuesta de normativa donde
también se justifique la necesidad de la emision, reforma o derogatoria de la norma, el cual contendrd como
minimo:

Antecedentes

Justificacion

Articulos normativos de ser el caso
Conclusiones

Recomendaciones

Flujograma del proceso de ser el caso
Firmas de responsabilidad

Articulo 5.- Elaboracion del proyecto normativo.- La Direccion de Asesoria Juridica, una vez recibida la
autorizacion de la mdxima autoridad analizard la pertinencia y elaborard el borrador del proyecto de resolucién
acorde a la normativa legal vigente, en el término de 4 dias.

Articulo 6.- Observaciones al proyecto normativo.- El/la Director/a de Asesoria Juridica enviard el borrador
del proyecto de resolucidn, por correo electrénico a las dreas responsables en la aplicacién de la normativa a
expedirse, a fin de que en el término de 3 dias emitan los comentarios y observaciones acorde al 4mbito de sus
competencias.

La Direccién de Asesoria Juridica analizard la pertinencia de los comentarios y las observaciones; y, de ser
considerados pertinentes serdn incluidos en la versién final del acto normativo. En caso de que las
observaciones de las dreas involucradas no sean acogidas, se justificardn las razones juridicas por las cuales no
fueron consideradas.

Articulo 7.- Remision del proyecto normativo para la suscripcion de la maxima autoridad. - El Director/a
de Asesorfa Juridica remitird a través de Quipux, la versién final del proyecto de acto normativo para la
validacion y suscripcién por parte del Secretario/a Técnico/a.

Articulo 8.- Socializacion. - La resolucién suscrita por la maxima autoridad o su delegado, serd socializada al
personal del CNII dentro del término de 3 dias, para su aplicacién inmediata.

El Director/a de Asesoria Juridica solicitard a la Gestiéon de Comunicacién Social, publique el acto normativo en
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la pdgina web institucional, para facil acceso de todo el personal del CNII.

En el caso de la emision de normativa técnica, la Direccion de Asesoria Juridica adicionalmente coordinara su
publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICION GENERAL

Unica.- De la correcta aplicacién de la presente resolucién encdrguese a la Direccién de Asesoria Juridica del
Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion.
Comuniquese y publiquese.-

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a los 08 dias del mes de septiembre de 2025.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Arén Joel Sanchez Escalante

SECRETARIO TECNICO
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